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CAMARA MUNICIPAL
Procedimento de sele¢do para recrutamento de Técnicos no ambito do Programa de Atividades de Enriquecimento

Curricular do 1.2 Ciclo de Ensino Basico

Atividades Ludico Expressivas — Ligacdao da Escola com o Meio

Ofertas n.2 2842

A Camara Municipal Maia procede a abertura do procedimento de selegdo para recrutamento de Técnicos, com vista
a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo determinado, na modalidade de contrato a termo
resolutivo certo, a tempo parcial, pelo periodo de duragdo do ano letivo 2017/2018, para satisfacdo das necessidades
do Programa de Atividades de Enriquecimento Curricular no 1.2 Ciclo de Ensino Basico, nas Atividade Ludico
Expressivas — Liga¢do da Escola com o Meio, aprovado pela Portaria n.2 644-A/2015 de 24 de agosto, publicado no
DR, 22 série, nos termos do Decreto-Lei 212/2009, revisto e republicado pelo Decreto-Lei n? 169/2015, de 24 de

agosto.

1. LOCAL DE TRABALHO
As funcGes serdo exercidas nos Estabelecimentos de Ensino de 12 Ciclo Ensino Bdsico da rede publica do Concelho da

Maia.

2. CARATERIZAGAO DO POSTO DE TRABALHO

O procedimento destina-se ao recrutamento de Técnicos habilitados a assegurar o desenvolvimento das Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC) na area das Atividades Ludico Expressivas — Ligagdo da Escola com o Meio, no 12
Ciclo de Ensino Basico e, eventualmente, assegurar o acompanhamento dos alunos antes e/ou depois das atividades
curriculares e de enriquecimento curricular e/ou durante os periodos de interrup¢do das atividades letivas e més de
julho, no dmbito do servico de apoio a familia no 12 ciclo do ensino basico (este preenchimento sera efetuado

conforme as necessidades de horarios inerentes ao ano letivo em quest3o).

3. REMUNERACAO
O valor das remuneragdes corresponde ao valor do indice 126, da carreira de Educadores de Infancia e Professores do
Ensino Basico e Secundario. O tempo efetivo de trabalho é estipulado, de acordo com o seguinte:

a) Para as Atividades de Enriquecimento Curricular um tempo corresponde a 60 minutos;

b) Para as Atividades de Apoio a Familia um tempo corresponde a 90 minutos.

A este valor acrescem subsidios de Natal e férias. O subsidio de refei¢do é aplicado nos termos e limites da lei.
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4. PRAZO DE VALIDADE

O procedimento é vdlido para os postos de trabalho em referéncia para o periodo de duracdo do ano letivo

2017/2018, sendo elaborada uma lista de ordenagdo, a qual, desde que contenha candidatos que cumpram os

requisitos e perfil exigidos em nimero superior as vagas publicitadas, se considera como reserva de recrutamento até

ao final do respetivo ano letivo, nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 7.2 do DL n.2 212/2009, revisto e

republicado pelo DL n2 169/2015, de 24 de agosto.

5. REQUISITOS DE ADMISSAO AO CONCURSO

5.1. Possuir as habilitacdes académicas/formacdo profissional referidas no ponto 7.1. do presente aviso.

5.2. Possuir os requisitos previstos artigo 17.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei
n.2 35/2014, de 20 de junho, designadamente: nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada pela Constituicdo,
por convencdo internacional ou por lei especial; 18 anos de idade completos; ndo inibicdo do exercicio de fungbes
publicas ou ndo interdi¢do para o exercicio daquelas que se propde desempenhar; robustez fisica e perfil psiquico

indispensdveis ao exercicio das fungdes; cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

6. LOCAL, FORMA E PRAZO DE APRESENTAGAO DA CANDIDATURA
A candidatura ao processo de selegdo é feita através da plataforma disponibilizada na pagina eletrénica da DGAE —

SIGRHE (https://sigrhe.dgae.mec.pt/openerp/login), e, obrigatoriamente, ser presente em suporte papel, a

documentac¢do comprovativa dos factos declarados dos critérios de selecdo e desempate, nos trés dias seguintes a

data da divulgacdo da oferta.

A documentagdo em suporte papel deverd ser entregue presencialmente no Gabinete de Atendimento ao Municipe
ou, em alternativa, através de correio registado, com aviso de rece¢do, para o enderego postal da Camara Municipal
da Maia - Praga Doutor José Vieira de Carvalho, 4474-006 Maia, acompanhada, num e noutro caso, do Formulario de

Verificagdo anexo ao procedimento concursal (anexol).

O Formulario de Verificagdo devera ser acompanhado de:
=  Documento(s) comprovativo(s) da Habilitacdo Académica (certificado de habilitacdes);
=  Declaragbes comprovativas da Experiencia Profissional no Programa de Atividades de Enriquecimento
Curricular;
= (Certificados de Formacgao Profissional.
A ndo apresentacdo dos documentos determina a exclusdo do procedimento.
N3o serdo aceites documentos entregues posteriormente, assim como nao serdo admitidas candidaturas enviadas por

correio eletronico.
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7. METODO DE SELECAO
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O método de selegdo a utilizar serd o de Avaliagdo Curricular, expressa na escala de 0 a 100 valores, por aplicagdo da

expressao:

AC=HA+EP+FP
Sendo:
AC — Avaliagdo Curricular
HA - Habilitagdo Académica
EP - Experiéncia Profissional

FP — Formagdo Profissional

NOTA: NO ATO DE CANDIDATURA, O CANDIDATO DEVE PONTUAR-SE DE ACORDO COM AS

VALORACOES ABAIXO ENUNCIADAS.

7.1. Habilitagdo Académica (HA), pontuagdo mdaxima 20 pontos

Licenciatura com perfil relevante para o desenvolvimento das Atividades Ludico-expressivas nos dominios
cientifico, técnico e das tecnologias da informagdo e comunicagao, de ligagdo da escola com o meio e de
educagdo para a cidadania, de acordo com a Portaria n.2 644-A/2015, acrescida de Mestrado e/ou

Doutoramento.

20

Licenciatura com perfil relevante para o desenvolvimento das Atividades Ludico-expressivas nos dominios
cientifico, técnico e das tecnologias da informagdo e comunicagdo, de ligagdo da escola com o meio e de

educagdo para a cidadania, de acordo com a Portaria n.2 644-A/2015.

19

Formacgdo profissional ou especializada relevante para o desenvolvimento das Atividades Ludico-expressivas
nos dominios cientifico, técnico e das tecnologias da informagdo e comunicagdo, de ligagdo da escola com o

meio e de educagdo para a cidadania, de acordo com a Portaria n.2 644-A/2015.

10
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7.2. Experiéncia Profissional (EP), pontua¢do maxima 60 pontos
Experiéncia profissional no Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular — na area das Atividades Ludicas
Expressivas, nos dominios da Ligagdo da Escola com o Meio e/ou na Educagdo para a Cidadania, devidamente

comprovada por declaragdes emitidas exclusivamente por agrupamentos de escolas, em dias, com indicacdo da drea

de lecionagdo:

Tempo de servigo no Programa de Atividades de Enriquecimento Curricular,
nos dominios da Ligacdo da Escola com o Meio e/ou na Educacdo para a Cidadania (em dias),
desde o ano letivo 2011/2012

30 50 70 90 110 130 150 170 190 210 230 250 270 290

a a a a a a a a a a a a a a
29 49 69 89 109 129 149 169 189 209 229 249 269 289 309
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30

310 330 350 370 390 410 430 450 470 490 510 530 550 570
a a a a a a a a a a a a a a > 590
329 349 369 389 409 429 449 469 489 509 529 549 569 589

32 34 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60

Nota: Se o candidato possuir O (zero) dias de servigo, deve pontuar-se com 0 (zero).

7.3. Formagao Profissional (FP), pontua¢dao maxima 20 pontos
Formac&o Profissional na area da na 4rea da Ligacdo da Escola com o Meio e/ou Educacdo para a Cidadania e/ou nas

areas transversais da educacdo, enquanto formando, concluidas entre 01 de setembro de 2006 e 31 de julho de 2017.

Formacgdo Profissional na area da Ligagdo da Escola com o Meio e/ou Educagdo para a Cidadania e/ou na area da
Educacgdo (em horas), concluidas entre 01 de setembro de 2006 e 31 de julho de 2017

25 50 75 100 125 150 175 200 225 250 275
0 a a a a a a a a a a a a >300
24 49 74 99 124 149 174 199 224 249 274 299
0 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Apenas se consideram certificados/programa das Pds-graduacdes, Cursos, Acdes de Formacdo, Workshops,

Semindrios e similares onde conste, obrigatoriamente, a informacdo explicita do numero de horas ou dias de

formacdo, desde que ndo facam parte dos cursos de especializacdo referidos no ponto 7.1. Excluem-se mestrados,

doutoramentos e mddulos de outras formaces.

[Considerar o numero inteiro para efeitos de horas de formagdo, arredondando por excesso ou por defeito até as
unidades, consoante a situacdo. Para os certificados de formacdo que contenham a duragcdo da formacdao em dias,

devem ser consideradas 7 horas de formacgao por cada dia explicitamente indicado no certificado da agado.]
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8. CRITERIOS DE DESEMPATE

12 Critério
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Experiéncia profissional no Programa de Atividades de Enriquecimento Curricular, darea das Atividades Ludico

Expressivas — Ligacdo da Escola com o Meio e/ou Educacio para a Cidadania, desde 2011/2012.

[Indicar o tempo de servico em dias — conforme declaragdes emitidas exclusivamente pelos Agrupamentos de Escolas,

com indicacdo da area de lecionagdo.]

22 Critério

Formag3ao Profissional na area de Atividades Ludico Expressivas — Liga¢do da Escola com o Meio e/ou Educagdo para

a Cidadania e/ou nas areas transversais da educagdo enquanto formando, concluidas entre 01 de setembro de 2006

e 31 de julho de 2017.

[Indicar o niumero de horas — considerar o nimero inteiro para efeitos de horas de formacdo, arredondando por

excesso ou por defeito até as unidades, consoante a situagdo. Para os certificados de formagdo que contenham a

duragdo da formagdo em dias, devem ser consideradas 7 horas de formacgado por cada dia explicitamente indicado no

certificado da agdo.]

9. CONSTITUICAO DO JURI

O Juri do procedimento concursal é o seguinte:

Presidente — Francisco Manuel Correia Lemos, Diretor do Departamento de Educagdo, A¢do Social,

Desporto e Cultura que nas suas faltas e impedimentos é substituido pelo Chefe de Divisdo de

Educacdo, Julio Antdnio Pereira Pinto Guimaraes
Vogal efetivo — Maria Zita de Quina Morais
Vogal efetivo — Sandra Cristina Salsas Pascoal

Vogal suplente — Alexandrina Areal dos Santos

10. CONTACTOS

Para esclarecimento de duvidas contatar o nimero 229 408 600, extensdes: 8124 ou 8144.
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Anexo 1

Praca do Doutor José Vieira de Carvalho « 4474-006 Maia
Tel. 229 408 600 - Fax 229 412 047 - educacao@cm-maia.pt - www.cm-maia.pt

Departamento

de Educacio,
Agdo Social,
Desporto e Cultura

DE
Divisgdo
de Educagao

6de 8




7 de 8

CAMARA MUNICIPAL

FORMULARIO DE VERIFICACAO
AO PROCEDIMENTO CONCURSAL ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR 2017/2018

CARACTERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO

Oferta 2848 — Atividade Fisica e Desportiva

Oferta 2845 — Atividade Fisica e Desportiva, no ensino especial

Oferta 2849 — ALE — TIC

Oferta 2847 — ALE — TIC, no ensino especial

Oferta 2844 — ALE — Expressao Musical

Oferta 2846 — ALE — Expressao Musical, no ensino especial

Oferta 2842 — ALE - Ligacao da Escola com o Meio

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento: Sexo: Masculino Feminino

Nacionalidade:

N° de Identificagdo Fiscal:

Morada:

Codigo Postal: Localidade:

Telefone: Telemovel:

Endereco eletrénico: @
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2. HABILITAGAO ACADEMICA

Namero de
Documentos comprovativos da Habilitacdo Académica (7.1. do Procedimento paginas
entregues:
Concursal).
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Namero de
Declaragdes comprovativas da Experiencia Profissional no Programa de Atividades paginas
entregues:

de Enriquecimento Curricular (7.2. do Procedimento Concursal).

4. FORMAGAO PROFISSIONAL

Namero de
paginas
Certificados de Formacao Profissional (7.3. do Procedimento Concursal). entregues:

5. REQUISITOS DE ADMISSAO

Sim N&o

" Declaro que reuno os requisitos previstos artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.© 35/2014, de 20 de junho”.

6. DECLARAQKO ( ), n° 1 do artigo 27.9, da Portaria n.° 83-A /2009 de 22/01)

"Declaro que sao verdadeiras as informacées acima prestadas”.

Localidade: Data:

Assinatura:
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